
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
                                           

 
   

                   Αριθμ. Πρωτ. 147/2026 
 
 

ΠΡΟΣ: Υπουργό Εθνικής Άμυνας, κ. Νικόλαο Δένδια  
Υπουργό Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, κα Δόμνα Μιχαηλίδου,  

Υφυπουργό  Εθνικής Άμυνας, κ. Αθανάσιο Δαβάκη  
Βουλευτές της Διαρκούς Επιτροπής Εθνικής Άμυνας και Εξωτερικών 
Υποθέσεων 

 

ΚΟΙΝ :      ΕΓΑ/ΓΕΕΘΑ, ΕΓΑ/ΓΕΣ, ΕΓΑ/ΓΕΝ, ΕΓΑ/ΓΕΑ 
 Διευθυντή Στρατιωτικού Γραφείου κ. ΥΕΘΑ – ΥΦΕΘΑ 

 Νομικό Σύμβουλο κ. ΥΕΘΑ - ΥΦΕΘΑ 
 Στρατιωτικοί συντάκτες 

  
ΘΕΜΑ:   Ένταξη Συζύγων Στρατιωτικών στο Πρόγραμμα «Νταντάδες της Γειτονιάς» 

και Πρόβλεψη Προτεραιότητας για τα Τέκνα Στρατιωτικών Οικογενειών 

 
ΣΧΕΤ : α. Το Εθνικό Σχέδιο Δράσης για το Δημογραφικό 2025-2035 

 β. Η υπ' αριθμ. 6457/2024 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β΄ 5070/05-09-2024) 
 

Αξιότιμοι κ.κ. Υπουργοί, Αξιότιμοι κ.κ. Βουλευτές της Διαρκούς 
Επιτροπής Εθνικής Άμυνας και Εξωτερικών Υποθέσεων, Αξιότιμοι κ.κ. 

Αρχηγοί, 
 

1. Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Στρατιωτικών (Π.ΟΜ.ΕΝ.Σ.), στο 
πλαίσιο της θεσμικής της αποστολής για την προάσπιση των δικαιωμάτων και τη 

βελτίωση των συνθηκών διαβίωσης των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και των 
οικογενειών τους, επιθυμεί να θέσει υπόψη σας ζητήματα που συνδέονται άμεσα με 
την εφαρμογή του προγράμματος «Νταντάδες της Γειτονιάς» και τις ιδιαίτερες 

ανάγκες των στρατιωτικών οικογενειών. 
 

2. Η επέκταση και καθολική εφαρμογή του προγράμματος συνιστά μία 
ιδιαίτερα σημαντική κοινωνική πολιτική, η οποία συμβάλλει στη συμφιλίωση 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής, στην προστασία του παιδιού και στη 
δημιουργία νέων ευκαιριών απασχόλησης. Ωστόσο, κατά τον σχεδιασμό και την 

εφαρμογή αντίστοιχων πολιτικών, κρίνεται αναγκαίο να λαμβάνονται υπόψη οι 
ιδιαιτερότητες επαγγελματικών κατηγοριών που λόγω της φύσης της αποστολής 

τους αντιμετωπίζουν αντικειμενικές δυσκολίες. 
 

3. Η στρατιωτική οικογένεια αποτελεί χαρακτηριστικό παράδειγμα τέτοιας 
κατηγορίας. Οι συχνές μεταθέσεις, η υπηρεσία σε παραμεθόριες, νησιωτικές και 
απομακρυσμένες περιοχές, οι αυξημένες επιχειρησιακές απαιτήσεις και η 

Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Στρατιωτικών 

                               (Π.ΟΜ.ΕΝ.Σ.)  

          member of 

Νόμιμα αναγνωρισμένη επαγγελματική Ομοσπονδία με την υπ’ 
αριθμ.16/2017 διαταγή του Ειρηνοδικείου Χαλανδρίου, καταχωρημένη 
στα βιβλία Ομοσπονδιών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 
μητρώου 844 και αριθμό βιβλίου συνδικαλιστικών οργανώσεων 6390 .  

Ηλεκτρονική διεύθυνση: www.pomens.gr – facebook ΠΟΜΕΝΣ  

Email: info@pomens.gr 

  Αθήνα, 15 Ιουνίου 2026 

http://www.pomens.gr/


 

 

υποχρεωτική μετακίνηση των οικογενειών έχουν ως αποτέλεσμα πολλές σύζυγοι 

στρατιωτικών να αναγκάζονται να διακόπτουν ή να εγκαταλείπουν την 
επαγγελματική τους δραστηριότητα προκειμένου να ακολουθήσουν τον στρατιωτικό 

στον νέο τόπο υπηρεσίας. Η επαγγελματική αυτή αποδυνάμωση δεν αποτελεί 
προσωπική επιλογή, αλλά άμεση συνέπεια υπηρεσιακών αναγκών της Πολιτείας. 

 
4. Στο πλαίσιο αυτό, προτείνουμε να εξεταστεί η δυνατότητα πρόβλεψης 

ειδικών κινήτρων ή πρόσθετης μοριοδότησης για τη συμμετοχή συζύγων 
στρατιωτικών στο Μητρώο Επιμελητών του προγράμματος «Νταντάδες της 

Γειτονιάς», παρέχοντάς τους μία ευέλικτη και αξιοπρεπή επαγγελματική διέξοδο, 
συμβατή με τις ιδιαιτερότητες που συνεπάγεται η στρατιωτική ζωή. 

 

5. Παράλληλα, ιδιαίτερα σοβαρό ζήτημα αποτελεί η φύλαξη και φροντίδα 
των ανήλικων τέκνων στρατιωτικών οικογενειών. Δεν είναι λίγες οι περιπτώσεις 

κατά τις οποίες και οι δύο γονείς εργάζονται ή υπηρετούν σε απαιτητικά ωράρια, 
ενώ συχνά καλούνται να απουσιάζουν από την οικία τους λόγω υπηρεσιών, 

ασκήσεων, επιχειρησιακών υποχρεώσεων ή μετακινήσεων. Το πρόβλημα 
καθίσταται εντονότερο όταν οι οικογένειες διαμένουν μακριά από τον τόπο 

καταγωγής τους και στερούνται συγγενικού ή άλλου υποστηρικτικού δικτύου, 
γεγονός που επηρεάζει άμεσα την οικογενειακή συνοχή και την υπηρεσιακή 

απόδοση των στελεχών. 
 

6. Για τον λόγο αυτό θεωρούμε απολύτως εύλογο να εξεταστεί η 
δυνατότητα πρόβλεψης προτεραιότητας ή πρόσθετης μοριοδότησης για τα τέκνα 
στρατιωτικών οικογενειών κατά την ένταξή τους στο πρόγραμμα, ιδίως στις 

περιπτώσεις όπου: 
 

 α.  Και οι δύο γονείς υπηρετούν στις Ένοπλες Δυνάμεις. 
 

 β.  Ο ένας γονέας υπηρετεί σε παραμεθόρια ή νησιωτική περιοχή. 
 

 γ. Η οικογένεια διαμένει μακριά από τον τόπο καταγωγής της και 
στερείται υποστηρικτικού οικογενειακού περιβάλλοντος. 

 
 δ. Υφίστανται αποδεδειγμένες υπηρεσιακές υποχρεώσεις που 

δυσχεραίνουν τη φροντίδα των τέκνων. 
 
7. Η ενίσχυση των στρατιωτικών οικογενειών συνδέεται άμεσα με τους 

εθνικούς στόχους για την αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος της 
χώρας. Η μέριμνα υπέρ των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και των 

οικογενειών τους δεν συνιστά προνομιακή μεταχείριση, αλλά δίκαιη αναγνώριση 
των ιδιαίτερων συνθηκών υπό τις οποίες καλούνται να υπηρετήσουν την Πατρίδα. 

 
8. Κατόπιν των ανωτέρω, παρακαλούμε για την εξέταση: 

 
α. Της πρόβλεψης ειδικών κινήτρων ή πρόσθετης μοριοδότησης για την 

ένταξη συζύγων στρατιωτικών στο Μητρώο Επιμελητών του προγράμματος 
«Νταντάδες της Γειτονιάς». 

 
β. Της πρόβλεψης προτεραιότητας ή πρόσθετης μοριοδότησης για τα 

τέκνα στρατιωτικών οικογενειών κατά την ένταξη στο πρόγραμμα. 

 



 

 

γ. Της συνολικής θεσμικής αναγνώρισης των ιδιαίτερων αναγκών των 

στρατιωτικών οικογενειών κατά τον σχεδιασμό και την εφαρμογή αντίστοιχων 
κοινωνικών πολιτικών. 

 
9. Η στήριξη των οικογενειών εκείνων που καθημερινά υπηρετούν την 

εθνική ασφάλεια και την άμυνα της χώρας αποτελεί επένδυση στην κοινωνική 
συνοχή, στη δημογραφική ενίσχυση της Ελλάδας και στην ίδια την επιχειρησιακή 

ισχύ των Ενόπλων Δυνάμεων. 
 

10. Χειριστής θέματος: Αντιπρόεδρος Μέριμνας Προσωπικού, Λγός (ΔΒ) 
Σιδέρης Βότσης τηλ. : 6937481104.         

 

 
 

 
Για την Εκτελεστική Γραμματεία 

 
 Ο Πρόεδρος  Ο Γενικός Γραμματέας  

     
 Ηλίας Κολλύρης 

Σγός (ΤΣΕ) 
 Γεώργιος Κυριακάκης 

Σχης (ΕΜ) 
 

 
 

 
 

 
 


