
 

 

 
 
 

 
 
 

 

 
                                           

 

  Αριθμ. Πρωτ.127/2026 
 
 
ΠΡΟΣ: Υπουργό Εθνικής Άμυνας, κ. Νικόλαο Δένδια 

Υφυπουργό  Εθνικής Άμυνας, κ. Αθανάσιο Δαβάκη 
 Βουλευτές της Διαρκούς Επιτροπής Εθνικής Άμυνας και Εξωτερικών  
 Υποθέσεων 
 ΕΓΑ ΓΕΕΘΑ - ΕΓΑ/ΓΕΣ - ΕΓΑ/ΓΕΝ -  ΕΓΑ/ΓΕΑ  
  
ΚΟΙΝ :      Διευθυντή Στρατιωτικού Γραφείου κ. ΥΕΘΑ – ΥΦΕΘΑ 
 Νομικό Σύμβουλο κ. ΥΕΘΑ – ΥΦΕΘΑ 
 ΜΜΕ – Στρατιωτικοί Συντάκτες 
 

ΘΕΜΑ: Αποκλεισμός Στελεχών ΕΔ από τη Χορήγηση Προκαταβολής Υγειονομικών 
Δαπανών κάτω των 300€  

ΣΧΕΤ : α.  Π.Δ. 62/2023 (άρθρο 17 παρ. 5) 
β.  ΚΥΑ Φ.841/859517/Σ.285/11-03-2026 (ΦΕΚ Β΄ 1343) 
γ.  Φ.838/1/1209434/Σ.1110/13-03-26/ΓΕΣ/ΔΟΙ/3 

 
 

Αξιότιμοι κ.κ. Υπουργοί, Αξιότιμοι κ.κ. Βουλευτές της Διαρκούς 
Επιτροπής Εθνικής Άμυνας και Εξωτερικών Υποθέσεων, Αξιότιμοι κ.κ. 
Αρχηγοί, 
 

1. Σε συνέχεια των ανωτέρω σχετικών, και ιδίως της κανονιστικής 
εξειδίκευσης που επήλθε με την (β) σχετική ΚΥΑ, η οποία καθορίζει ως υγειονομικές 
δαπάνες «υψηλού κόστους» εκείνες που υπερβαίνουν το ποσό των τριακοσίων 
(300,00) ευρώ, η Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΜΕΝΣ) 
επιθυμεί να αναδείξει ένα σοβαρό ζήτημα που ανακύπτει κατά την εφαρμογή της.  

 
2. Σύμφωνα με το ισχύον πλαίσιο, η δυνατότητα χορήγησης προκαταβολής 

θα παρέχεται πλέον, από την 12η Απριλίου 2026, αποκλειστικά για δαπάνες που 
υπερβαίνουν το ανωτέρω ποσό, με αποτέλεσμα να αποκλείεται αυτοδικαίως 
μεγάλος αριθμός στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων που καλούνται να καλύψουν 
υγειονομικές δαπάνες μικρότερου ύψους. 
 

3. Η εν λόγω ρύθμιση, αν και πρόθεση του νομοθέτη είναι να κινηθεί προς 
τη θετική κατεύθυνση της οικονομικής διευκόλυνσης των στελεχών, εντούτοις 
δημιουργεί στην πράξη συνθήκες άνισης μεταχείρισης, καθώς δεν λαμβάνει υπόψη 
ότι πλήθος αναγκαίων ιατρικών πράξεων, εξετάσεων και θεραπειών, παρότι δεν 
υπερβαίνουν το ποσό των 300,00 ευρώ, εξακολουθούν να συνιστούν ουσιώδη 
οικονομική επιβάρυνση. 

 
4. Ιδίως δε στις περιπτώσεις επαναλαμβανόμενων δαπανών (όπως 

φυσικοθεραπείες, λογοθεραπείες, διαγνωστικές εξετάσεις κ.λπ.), οι οποίες συχνά 

Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Στρατιωτικών 
                               (Π.ΟΜ.ΕΝ.Σ.)  

          member of 

Νόμιμα αναγνωρισμένη επαγγελματική Ομοσπονδία με την υπ’ 
αριθμ.16/2017 διαταγή του Ειρηνοδικείου Χαλανδρίου, καταχωρημένη 
στα βιβλία Ομοσπονδιών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 
μητρώου 844 και αριθμό βιβλίου συνδικαλιστικών οργανώσεων 6390.  

Ηλεκτρονική διεύθυνση: www.pomens.gr – facebook ΠΟΜΕΝΣ  

 Email: info@pomens.gr 

Αθήνα, 24 Απριλίου 2026 

http://www.pomens.gr/


 

 

δεν υπερβαίνουν το ανωτέρω όριο σε μεμονωμένη βάση, αλλά είναι απολύτως 
αναγκαίες για την υγεία των στελεχών και των οικογενειών τους, διαπιστώνεται ότι η 
υφιστάμενη πρόβλεψη δεν καλύπτει πλήρως την πραγματική ανάγκη.  

 
5. Επιπροσθέτως, θα πρέπει να ληφθεί σοβαρά υπόψη ότι τα στελέχη των 

Ενόπλων Δυνάμεων αποτελούν χαμηλόμισθους εργαζόμενους του Δημοσίου, οι 
οποίοι, υπό το βάρος των αυξημένων οικονομικών υποχρεώσεων και του κόστους 
διαβίωσης, αδυνατούν πολλές φορές να ανταποκριθούν άμεσα ακόμη και σε 
δαπάνες μικρότερου ύψους, όταν αυτές συνδέονται με ζητήματα υγείας.  

 
6. Ως εκ τούτου, ο καθορισμός κατώτατου ορίου στα 300,00 ευρώ για τη 

χορήγηση προκαταβολής, αν και θεσπίστηκε με σκοπό την οριοθέτηση των 
δαπανών υψηλού κόστους, στην πράξη λειτουργεί περιοριστικά και αποδυναμώνει 
τον κοινωνικό και υποστηρικτικό χαρακτήρα της ρύθμισης.  

 
7. Κατόπιν των ανωτέρω, η ΠΟΜΕΝΣ εισηγείται: 
 
 α. Την επανεξέταση του καθορισθέντος κατώτατου ορίου των 300,00 

ευρώ. 
 

 β. Τη δυνατότητα χορήγησης προκαταβολής και για δαπάνες κατώτερες 
του ανωτέρω ποσού, ιδίως όταν αυτές τεκμηριώνονται από ιατρική γνωμάτευση. 
 
 γ. Την πρόβλεψη ειδικής μέριμνας για επαναλαμβανόμενες θεραπείες και 
πράξεις, ανεξαρτήτως του ύψους της επιμέρους δαπάνης.  
 

8. Η μέριμνα για την υγεία των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και των 
οικογενειών τους αποτελεί υποχρέωση της Πολιτείας και βασική προϋπόθεση για 
την εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία τους. Κάθε ρύθμιση οφείλει να λαμβάνει 
υπόψη τις πραγματικές συνθήκες διαβίωσης και τις οικονομικές δυνατότητες του 
προσωπικού.  

Παρακαλούμε για τις ενέργειές σας και την εξέταση του θέματος στο πλαίσιο 
της ενίσχυσης της κοινωνικής προστασίας και της ισότιμης μεταχείρισης του 
στρατιωτικού προσωπικού. 

 
9. Χειριστής θέματος: Αντιπρόεδρος Μέριμνας Προσωπικού, Λγός (ΔΒ) 

Σιδέρης Βότσης, τηλ. 6937481104 
 
 

                                               Μετά τιμής 
                                   Για το Διοικητικό Συμβούλιο 
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Πρόεδρος 

 

Ο  
Γενικός Γραμματέας 

Ηλίας Κολλύρης 
Σγος (ΤΣΕ) 

Γεώργιος Κυριακάκης 
Ανχης (ΕΜ) 

 


